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determinado, que ya habia explicado anteriormente. Hace sentar a un
alumno de esta agrupacién que se habia puesto de pie. Explica breve-
mente como se deben realizar los ejercicios que ha propuesto. A conti-
nuacién coge una silla y se sienta al lade de 1a agrupacién formada por
los alumnos de primero y segundo. Les explica cudndo se utilizan las
maytisculas y les pone ejercicios sin moverse de la agrupacion; vigila
cémo se desarrollan estas actividades y, ante la dificultad de una alum-
na, empieza una ronda de lectura sobre los enunciados de los ejercicios;
pregunta si comprenden lo que leen... Mientras tanto pregunta a un alum-
no de sexto cudl es la historia que estd explicando a su compafiero y cuél
es el motivo por el que no trabaja. Aprovecha la ocasion para explicar
qué palabras llevan articulo apostrofado, lo cual también interesa a los
de tercero, a los que hace estar atentos a su explicacién. Los alumnos de
séptimo y octavo continiian su trabajo independientemente de los acon-
tecimientos de la clase.”

Evidentemente, son muchos los aspectos que podemos destacar. La
mayoria de ellos ya se han ido analizando a lo largo del capitulo y no es
muestra intencion insistir en ellos. Simplemente queremos apuntar que
hay que tener en cuenta que creamos mecanismos para evitar que la di-
némica de trabajo se convierta en un verdadero caos, y que, como pode-
mos deducir del ejemplo anterior, las exhortaciones (inducciones, conse-
jos, amonestaciones, érdenes etc.) junto con las exposiciones (razona-
mientos, definiciones, manifestaciones, etc.) y cuestiones (preguntas, n-
terrogaciones, etc.) son las actividades docentes bdsicas que configuran
nuestra practica educativa.

6. ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE
INTERVENCION EN EL AULA RURAL

Sobre el concepto de estrategia didactica

La palabra estrategia, aplicada al dmbito didéctico, se refiere a aque-
la secuencia ordenada y sistematizada de actividades y recursos que los
profesores utilizamos en nuestra prictica educativa; determina un modo
de actuar propio y tiene como principal objetivo facilitar el aprendizaje
de nuestros alumnos.

Las estrategias did4cticas se basan en unos principios metodolégicos
como sefias de identidad de una actuacion educativa concreta. Dirfamos
que son aquellas acciones que les caracterizan y les permiten diferen-
ciarse de otro tipo de actuaciones; dependen del momento en que se en-
cuentra el proceso de ensefianza-aprendizaje, del grupo-clase al que van
dirigidas y de la naturaleza de los aprendizajes.

Figura 14. Componentes bdsicos de 1as estralegias didacticas

CONTEXTO EXTERNO
Principiqs Naturaleza de los
Metodologicos aprendizajes

\

ESTRATEGIAS
DIDACTICAS

Grupo-clase Momento del proceso de

ensefianza-aprendizaje

Principios metodolégicos

Cuando nos planteamos bajo qué metodologia vamos a basar nuestro
irabajo en este tipo de aulas, la primera cuestién que nos surge es: ;de
qué principios debemos partir? A veces, la respuesta es muy escueta:

55




56

flexibilidad. Pero las condiciones en las que nos encontramos a menu(li)o
nos obligan a abarcar otros aspectos que légl-cal:nente 1o podemos ob-
viar: conciencia de grupo, diversidad, aprendl_zaj_es autonor'nos, normas
y actitudes, actividad, puerocentrismo, al_)r-endlza]e c_ompartldo. . )

De este modo, el principio de flexibilidad adqu1ere. un sentido mas
complejo, representa un equilibrio entre dos tendencias que Par.ecizrsl
opuestas: autoridad y necesidad de a(?tuar conforme a unos prmcipb
basados en la actividad por parte del nifio y nuestra ayuda como colabo-
radores en la construccién de su aprendizaje. :

Pues asi es. En realidad los principios por los que nos solemos regir
en la escuela rural se centran en el establecimiento de c1ertas. normas de
convivencia, dirigidas a nuestros alumnos y a nosgtros mismos, y la
adaptacién del curriculum a las necesidades de lt?s.mnos.’ D’? esta rnanei;
ra, marcamos la vida escolar y creamos las condiciones optimas para s
buen funcionamiento.

Momento del proceso de ensefianza-aprendizaje

Siguiendo nuestros principios, es égico que debamos conterplar el
nivel madurativo de los alumnos. i Dispionig

No podemos olvidar que el nifio estd marcado por tres c1c10§.’ el f.1fs1
co, el emotivo y el intelectual, cada uno de ellos con una durac10¥1,d1 e~

2 i .

rente, con sus propias reglas y normas que necesitan de una atencién es

i arte,
pecial por nuestra p . -

Lejos de explicitar el proceso de construccion del conocimiento en el
nifio, si queremos hacer una breve referencia a este concepto, lan en

"

boga en nuestros dfas, en relacién a la escuela rural.

La concepcién constructivista y el alumno rural

La concepei6n constructivista del aprendizajf: plantea que, c1.1an'do el
alumno inicia el aprendizaje de un nuevo contemdo-, construye §1gn1f1ca—
dos, representaciones o modelos mentales sobre d1c1.10 contenido, pero
no lo hace a partir de la nada, sino que parie de sus ideas y representa-

i 1as. '
Clm]l;?sstg 1:r‘i)ceso de construccidn tiene una dindmica p’ropia y, evidente-
mente, un tiempo que es necesario respet.ar. Es, z’idemas, un pmf:eslo qtue
implica a la totalidad del alumno, es decir, no Sf‘.)lO a sus con.ocm.nexéso:
previos pertinentes, sino también a sus expectativas, sus motivacion
mtegsszsv'idente que la ayuda pedagdgica que como maestros podemos
ofrecer a nuestros alumnos dependerd del momentio en que se encuentre

el proceso de construccién del conocimiento ¥y se ajustard a sus necesi-
dades formativas v sociales,

Podemos ayudarle a través de modelos de accion, actividades de des-
cubrimiento, de profundizacién, por secuencias de informaciones orga-
nizadas y estructuradas, dirigidas, por tareas relacionadas con su entor-
no, etc.

Sin embargo, en el aula rural, esta ayuda pedagdgica se convierte en
“miiltiples y simultdneas ayudas pedagdgicas” como consecuencia no
s6lo de la diversidad individual y especifica de cada uno de nuestros
alumnos sino también de la diversidad de edades y capacidades.

No queremos decir con elio que nuestros alummos no dispongan del
ajuste necesario y adecuado para progresar en la construccidn de sus
aprendizajes, sino més bien que el momento de intervencién estard en
funcién de las prioridades que como ensefiantes consideremos mis opor-
tunas, teniendo en cuenta el niimero dispar de necesidades e intereses
que pueden aparecer en un periodo muy concreto de tiempo.

Nuestra actividad puede volverse frenética cuando pasamos de uno a
otro alumno, de un tipo de material a otro, etc., por lo que debemos
aprender a regular el flujo de necesidades que aparecen en el aula,

A modo de ejemplo

Pongamos un ejemplo de lo que puede ocurrir durante los diez pri-
meros minwtos de Ia clase,

Todos sabemos que los alumnos dedican este periodo de tiempo a
sentarse, hablar de temas que no necesariamente son escolares, inter-
cambiar informaciones, explicitar acontecimientos... ¥y también a planifi-
car el trabajo que se llevard a cabo en la hora o en los tres cuartos de
hora siguientes.

Sin embargo, es casi seguro que més de un nivel y de un aiumno ne-
cesitard de nuestra atencién para iniciar el irabajo, corregir errores y du-
das que han aparecido en la primera lectura (a menudo demasiado répi-
da) de la tarea que se debe realizar, asentar y explicitar ideas, etc.

Ante esta situacién de ayuda pedagdgica, debemos detectar cudl de
los niveles y/o de los alumnos necesita prioritariamente nuestra inter-
venci6n y decidir qué orden seguiremos en nuestra actuacién.

Por lo general, solemos dirigirnos a los alumnos de niveles inferio-
res, no sélo para intervenir inmediatamente en el proceso de construc-
ci6n de sus nuevos aprendizajes y prevenir la formacidn de posibles con-
cepciones erréneas, sino también para evitar la desmotivacién y descon-

centracién que puede provocar la espera de nuestra ayuda, no tan bien
aceptada en estos niveles.
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La intervencidn en los siguienies ciclos estard en funcién de;h’poddei
aprendizaje que estén desarrollando, de sus neces1dailles y tlz;in IC:C :n
N e o
i i tra atencién: resolucion de problem
tiempo que necesiten de nues : =B S SR
i i impiden avanzar, disparidad de op:
lanteamientos complejos que impi 2 :
En el grupo y necesidad de concretar la més acertada_l para el tr.aba_]?%l(l)e
se realiza, resolucién de una duda que puede impedir el trabajo aut6
mo a lo largo de la hora, etc..
Todo esto comporta que nuestros alumnos deban aprender a n.atener
lobal v momentdneamente las lagunas/dificultades de aprendizaje que
sge han formado en sus estructuras de conocimiento hasta que podamos

ofrecerles la ayuda necesaria.

El grupo-clase

Fl grupo-clase del aula rural no es un conjunto d(? extrar:los. tl%omgﬂl;;
mos visto en el capitulo 3, se conocen, tienen una historia ‘den 3; e
de ia clase. Y esto va a influir considerablemente en lavidaene mIa_.

No vamos a insistir en los aspectos ya Uatado§, Sino gue nos ce =
remos en las interacciones de tipo formativo y socza]_ que aparectei;ln ci:;)nto
tantemente en la clase, teniendo en cuenta que ex1-ste un sez -
arraigado de colectividad (resultado de su convw-enma) y,lqﬁfmg
eflo, estédn alli por obligacidn, sin que su presencia sea volu E

Aprendizaje compartido

Ningtn alumno puede quedgr totﬁirlr:;n;:eaiin;::ie:f:;isaalc:;oglzﬁ

gue ocurren dentro de la clase. specialme ; L " cen
10 e, 0 van destinadas a algiin compaiiero q

?aﬂifzﬂ n;}?; gﬁiggt {:)naelch:armano Mayor o menor, ~e:tc. I-for lo general, se

establecen interacciones con el resto de los compafieros: “ 4
— Se escuchan los comentarios sobre las actividades y sus contenido ?
— Se involucran (consciente y/o inconscientemente)ﬂen nuestras ex
plicaciones y en las preguntas y dudas de sus compar;er(.)% e
— Comparten las dificultades (de ap_rend1za]e, de re gcmn,
prensién, etc.) que surgen en el intenol: de las ag-rupacm.m;,s. o
— Participan en acciones conjuntas: buz?..qucda- Eie mater}a' es e
maciones para realizar un trabajo, manifestacién de opinione
determinados temas que también se conocen, efc.

Agi, a pesar de Ia heterogeneidad existente, el gme—clase fonr? uq:
unidad de relacion y el aula se convierte en un espacio de aprendiza]

compartido.

Los circulos concéntricos de formacién

Este “aprendizaje compartido™ se proyecta en la formacién que el
alummo posteriormente recibira (recordaré temas tratados anteriormen-
te); o se integra y profundiza en los conocimientos ya adquiridos.

Es un proceso constante de asimilacién/comprensién de nuevos
aprendizajes, que se estructura a través de circulos concéntricos de for-
macion que mantienen entre sf miultiples relaciones,

Se caracterizan porque permiten al nifio anticiparse a nuevos conoci-
mientos o consolidar los diferentes contenidos formativos que ha recibi-
do alo largo de su escolarizacién,

Estas interacciones pueden pasar desapercibidas por los maestros
menos experimentados en este tipo de escuela. Sin embargo, las cons-
tantes relaciones entre los alumnos serdn de gran utilidad, ya que a partir
de ellas podemos ir construyendo o estructurando nuevos procesos de
ensefanza-aprendizaje y conocer el tipo ¥ grado de consolidacién de las
diferentes agrupaciones ¥ por lo tanto, del grupo clase, en general.

* Primer circulo

En él se lleva a cabo un proceso de repaso, de consolidacién, incluso
de perfeccionamiento y mejora del contenido curricular.

Al facilitar el aprendizaje de los mismos conceptos (o similares) a
los alumnos de los niveles inferiores, los ciclos superiores pueden recor-
dar y repasar aprendizajes.

También se hace posible asimilar en su totalidad aquellos conceptos
que habfan quedado confusos o poco claros.

* Segundo circulo

Aparece una motivacién ¥ exploracién inicial y anticipada de los con-
tenidos integrados, de forma secuencializada segiin los niveles educativos.
Es decir, cuando facilitamos el aprendizaje de determinados conceptos a
los alumnos de niveles superiores se establecen canales de motivacién, de
“querer saber” en los alumnos de los niveles inferiores. Estos canales per-
miten crear vias de construccisn del conocimiento que se consolidardn
cuando el nifio haya adquirido el grado de madurez correspondiente, pero
que en un primer momento ya le ofrecen un despliegue intelectual impor-
tante, preparatorio para la adquisicion posterior de los contenidos.

* Tercer circulo

En este tercer circulo se desarrollan procesos de imitacion de mode-
los, acciones tutoriales ¥ de responsabilidad,

En los dos circulos anteriores, los alumnos de niveles inferiores en-
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cuentran en los alurnnos mayores modelos a imitar, s decnj, 1nterf_:s v
motivacién por alcanzar el mismo “estatus educativo”, el mismo nivel

de responsabilidad del rol que desempefian en la escuela.

Figura 15. Esquema de los circulos concéntricos de formacidn

Niveles Inferiores

Niveles Superiores

Grupo-clase

Caracteristicas del proceso de enseianza-apren-
dizaje en el aula rural

Principios y niveles

Como hemos visto, la escuela rural es un espacio en el cual no tienen
cabida ni la rigidez ni la inflexibilidad ya sea de las estructuras de for-
macidn, ya sea de nuestras actuaciones o de los alumnos.. P'o'r el contra-
rio, es un espacio donde se dan cita la diversidad y la flexibilidad.

Este enfoque puede parecer obvio dentro del c_ontexto actu.al’de. la
ensefianza y de las direcciones tomadas por las corrientes de la Did4ctica
v la Organizacién Escolar. :

Sin embargo, en el aula rural es frecuente que el profesor, especial-
mentie el maestro menos experimentado, organice el proceso de ense-
fianza-aprendizaje dentro de un marco de jerarguias en el que su papel
como educador tome méixima relevancia frente al de los alumnos. A me-

nudo, se promueven estrategias diddcticas basadas en “mantener al
alumno siempre ocupado” para evitar que se Tompan las normas de fun-

cionamiento interno del grupo clase v, por consiguiente, se llegue ala

desorganizacidn y al descontrol de la clase.

Ejemplo de organizacién rigida de la clase

Una imagen frecuente de la rigidez del procese de ensefianza-apren-
dizaje es aquella en la que el maestro trabaja con un ciclo (o con un
alumno), mientras que el resto del grupo clase desarrolla las actividades
pertinentes dentro de sus correspondientes niveles, ayudados por los
compafieros de ciclo o de otras agrupaciones, y en espera de que el pro-
fesor termine con sus compafieros para poder consultarle o mostrarle el
trabajo realizado.,

Mientras tanto, es imprescindible buscar “algo que hacer” hasta que
el profesor pueda ayudarlos. Pero este “algo que hacer” siempre implica
1o romper con la disciplina interna de la clase; es decir, no fragmentar [a
débil estructura organizada que permite el trabajo placentero y controla-
do por nuestra parte.

Para ello el alumno espera, paciente, con la mano alzada, sin moles-
tar a sus compafieros, sentado en su silla, sin hablar, solicitando nuestra
atencién. 8i decide levantarse hars cola Jjunto a sus compafieros, al lado
de nuestra mesa.

No podemos saber a ciencia cierta el tiempo que nuestro alumno ha
perdido. Pero si lo sumamos al de sus compafieros, segure que es consi-
derable,

Dentro de esta estructura organizativa, la rigidez puede Ilegar a ser el
factor predominante en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el aula
rural. Todos sabemos que esta rigidez de las actuaciones e intervencio-
nes del ensefiante es el maximo obstaculo para el desarrollo de una edu-
cacién de calidad dentro del 4mbsito rural.

La rigidez en las estructuras de funcionamiento dentro de la escuela
corresponde a una visién estdtica que elimina, en gran parte, la autono-
mia en el trabajo, la apertura de las diversas acciones e iniciativas del
grupo y el trabajo responsable.

Retomando nuestro ejemplo, el alumno que habia perdido tanto tiem-
po podia haberlo invertido en otras actividades formativas que hubieran
sido més provechosas, preguntar a sus compafieros de agrupacién, o ha-
ber consultado otro tipo de recursos.

Asi pues, y sin ninguna duda, el dinamismo ¥ la capacidad de adap-
tacién constante a la realidad del aula permiten construir escenarios edu-
cativos flexibles y adaptables a los objetivos previstos.

En el contexto del aula rural, la diversidad y la flexibilidad son los
principios bésicos de los que partimos como ensefiantes v los que tene-
mos en cuenta en cualquier accién educativa que se lleve a cabo dentro
de la clase y que tiene como objetivo establecer un planteamiento didac-
tico-organizativo cooperativo y funcional.
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La diversidad en la escuela rural
La diversidad en el grupo-clase

Programar para un grupo homogéneo de alumzlms que d.eben alcanzar
los mismos objetivos, asimilar los mismos contemdqs cui:n?ul?rcs v con
los cuales, a nivel general, podemos utilizar est.ra_\teglas didécticas y me-
todolégicas similares, es muy diferente de planificar ?l proceso de cnse;—
fianza-aprendizaje para un grupo de alumm?s heterogeneo, que d.eben al-
canzar objetivos diferentes, asumir contenidos cumcula.}'es d_1st’1nt.os, v,
evidentemente, con los cuales conviene utilizar estrategias didacticas y

metodolégicas diversas.
La diversidad de cada uno de fos alumnes y alumnas

El grupo clase es un colectivo en el que se.educa.m personas f:oncre—
tas, con maneras de ser individuales, con particularidades propias, con
ritmos evolutivos diferentes, que, sin duda alguna, presentan necesida-
des educativas especiales. El nifio “a medida que avanza en f:dad, lo hace
por los mds diversos caminos y la homogcneidadlquf: Pres@e el primer
afio de vida dard paso a una enorme diversidad de individualidades adul-

tas” (Perinat, 1981, p. 17).
La diversidad existente en la propia sociedad

A la diversidad existente deniro del grupo clase, como cole(_:two.for—
mado por diferentes niveles educativos, debemos aftadirle la diversidad
propia de la sociedad en general. ) '

También en el dmbito rural existen colectivos sociales que pen.ene-
cen a niveles sociales y culturales diferentes al nuestr.o, fruto, posible-
mente, de la falta de mano de obra que, hasta la actualidad, ‘el sector -
ral ha necesitado y ha buscado en los grupos menos favoremd_os. )

Fl multiculturalismo plantea situaciones diversas de- convivencia so-
cial y de educacion entre diferentes culturas, razas y religiones. No olvi-
demos que cabe la posibilidad de tener, dentro del aula, alumnos de otros
contextos socio-cultorales.

La diversidad conduce a la creacién de estructuras de
funcionamiento internas de la clase

Es prioritario, pues, respetar las diferencias y evitar, en todo momen-
to, las desigualdades. Pero esto nos obliga a examinar cuidadosamente

los detalles, las actnaciones, los didlogos, las formas de actuar y de pen-
sar. De esta manera las cualidades personales se van definiendo y, a di-
ferencia de otros ambientes en los cuales no hay una obligatoriedad de
convivir conjuntamente, debemos establecer unas normas de conviven-
ciay tolerancia. Hay que aprender a vivir con esa realidad.

Evidentemente, si hace tiempo que trabajamos en e] aula estas not-
mas ya estardn implantadas y asumidas, aunque no estd de mds repasar-
las de vez en cuando. Recordarlas constantemente resulta incémodo.

Son muchas las actitudes y normas sobre las que podemos reflexio-
nar y establecer democriticamente en nuestra clase. Ya hemos apuntado
que depende de varios factores, pero podemos sefialar algunas, a modo
de ortentacion:

— Levantar la mano cuando se tiene algo que decir en un diglogo o
conversacion.

— Esperar e] turno de palabra en la misma situacidn que la anterior.
— Respetar y tolerar lo que dicen los demds compaiieros de los dife-
rentes ciclos.

— Mostrar solidaridad con las acciones y tareas realizadas por los de-
mds compafieros,

— Tolerar las decisiones tomadas por el grupo clase.

— Cumplir con los cargos asignados (recoger los materizles, cerrar
las ventanas, etc.).

— Participar en las actividades colectivas.

Lo mismo sucede con los habitos de trabajo:

— Realizar resimenes después de estudiar unos contenidos que han
presentado dificultades y que requieren un estudio posterior.

— Elaborar esquemas para la comprensién de determinados temas,
— Buscar en el diccionario las palabras que no se comprenden antes
de preguntirselas al maestro.

— Intentar solucionar las dificultades de comprension sin necesidad
de recurrir directamente al profesor.

De este modo se establece una organizacién interna que permiite la
optimizacién del trabajo en grupo, desarrollando una fuerte interaccién
de empatia, intereses y comunicacién entre los diferentes miembros del
grupo clase, las diversas agrupaciones y nosotros mismos.

De esta manera se evitan conflictos y, a pesar de que pueden surgir
problemas de relacién y entendimiento entre las diferentes agrupaciones
0 entre los mismos alumnos (a veces, por cuestiones meramente persona-
les}, por lo general se respetan las normas internas, ¥ aiin mds si han sido
consensuadas previamente por los mismos alumnos junto con el profesor.
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Si como ensefiantes no permitimos que se establezcan vinculos per-
manentes de comunicacién e interaccién, nuestra clase puede convertir-
se en un grupo de extrafios. La impresion de algunos maestros segin la
cual en el aula rural hay que trabajar como si los alumnos estuviesen so-
los, con la prohibicién de hablar (o al menos lo justo para intercambiarse
informacién) v con la obligacién de realizar tareas basadas en técnicas
instrumentales como el cdleulo, la redaccion, la lectura silenciosa, la co-
pia, etc., para que los alumnos no se muevan constantemente de sus si-
llas, puede provocar que se desvirtien las caracteristicas sociales y for-
mativas que este tipo de aula favorece y fomentar una forma de trabajo,
que como hemos visto anteriormente, no permita el desarrollo de estra-~
tegias diddcticas activas y participativas.

La presién disciplinar del maestro y su actitud autoritaria pueden lle-
gar a ser tan fuertes que los alumnos abandonen “su escuela” y sc trasla-
den a otra institucién cercana, muy a pesar suyo.

El papel del maestro ante la diversidad

No queremos decir que en estas escuelas se imponga el “laissez fai-
re” sino todo lo contrario. Sabemos que se precisa bastanie mds que una
capacidad de gufa y orientacién para adaptarse a Ia situacidn compleja
del aula. Es cierto que depende en gran parte de nuestras actitudes, apti-
tudes y estilo propio, pero también esté en funcion de la finalidad tdltima
que tenemos para con la escuela.

A modo de ejemplo

Un profesor puede teper capacidad suficiente para crear un ambiente
de trabajo relajado y distendido con un grupo de alumnos de 1a misma
edad (homogéneo), al tiempo que propicia un ritmo de trabajo individual
que facilita la comprensioén de las actividades relacionadas con las frac-
ciones decimales.

La estrategia diddctica se centrar en una toma de decisiones basada
en la misma secuencia de ensefianza-aprendizaje: la realizacién de ejer-
cicios del libro de texto sobre fracciones decimales.

Sin embargo, esta estrategia toma una direccion diferente cuando el
mismo maestro trabaja con un grupo de alumnos hetereogéneo, en el
cual los del ciclo inferior estdn trabajando ejercicios de separacitn de si-
labas; el Ciclo Medio realiza esquemas sobre la nutricién de los mamife-
ros y el Ciclo Superior, fracciones decimales.

Este modo de actuar también se basa en una toma de decisiones que
favorece la creacién de un clima de trabajo relajado, pero nos serd de

gran utilidad estructurar las actividades de los ciclos de manera que to-
das las agrupaciones trabajen contenidos del drea de matemdticas.

De es'ta manera podemos resolver dudas, problemas y cuestiones que
van surgiendo en cada ciclo, o incluso individualmente, dentro de 1a mis-
ma secuencia de trabajo sin estar variando y reestructurando constante-
mente Nuestros esquemas cognoscitivos.

Refalmente, centrar nuestra atencion en diversas dreas a la vez resulta
corr'lphcado y sobre todo agotador. No es ficil y, a menudo, nos vemos
ob;lgados a utilizar los libros o nuestra programacién para’resituar los
objetivos que pretendemos alcanzar.

N uestra tarea serd mas ficil si las dreas se encuentran organizadas en el
espacio (lugar y sittacién que ocupan los alomnos, dentro de la clase para
el desarrollo de la actividad: mesas individuales, rincones espacio C(;lecﬁ-
v'o) y en el tiempo (teniendo en cuenta que los alumnos de, los niveles infe-

riores realizan actividades de menor duracién que el resto de los ciclos).

La flexibilidad en e! aula rural
¢En qué consiste la flexibilidad?

Como ya hemos visto al principio de este capitulo, 1a flexibilidad es
una c.alracteristica implicita en la diversidad existente en la clase. Pero
también es una actitud pedagdgica que orienta las lineas generales de
nuestro trabajo en el aula, engloba nuestra prictica educativa ¥y se con-
creta~en la planificacién y programacién que realizamos del I;I'OCESO de
ensenanza-aprendizaje. Abarca todos los componentes de este proceso.,

Figura-lﬁ. La flexibilidad en Iz planificacién del proceso de ensefianza-
aprendizaje

Flexibililidad = Actitud pedagdgica

Estructuracion <€— | [ {Qué debe abaroar? e
y secuenciacién \evaluaci(’m

de los conteni- l \ R
dos curriculares RSP0 FgenD

i Concrecién de  Utilizacion de
Establecimiento  las actividades estrategias

de objetivos de aprendizaje  diddcticas
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Estructuracién y secuenciacion de los contenidos curriculares

En el sentido de readaptarlos segiin los adelantos o retrocesos c-le
nuestros alumnos. No son elementos rigidos que deben superarse sin
ningin tipo de limitacidn, sino todo lo contrario.

Una de las principales caracteristicas de los contenidos curriculares
es su plasticidad a las diversas situaciones que podemos encontrar en el
aula.

Los objetivos

Esta readaptacién, que puede ser constante o no, de los conteniFlos
curriculares a las necesidades e intereses de nuestros alumos no quiere
decir que no se formulen y concreten las capacidades que deben alcan-
zarse al terminar cada uno de los ciclos de la etapa.

Pero es obvio que, a medida que vamos adaptando los contenidos,
también reformulamos el grado y nivel de aprendizaje que deben alcan-
zar con ellos, reduciéndolo o aumentddolo segin las posibilidades de
cada alumno.

Concrecion de las actividades de aprendizaje

Evidentemente la realizacién de actividades de aprendizaje es la
principal accién que realizan nuestros alumnos dentro del aula para :511-
canzar los objetivos fijados. Y, si bien deben responder satisfactor@-
mente a ellas, también pueden estructurarlas segiin sus intereses, necesi-
dades o incluse su estado de animo.

Cada alumno o cada agrupacién sabe cudl es el Plan de Trabajo que
debe seguir, y puede empezar desarrollando las actividades que le resul-
ten mds gratas o mas complicadas. Es sabido que la apatfa y la neutrali-
dad en las acciones no favorecen en nada la construccién del aprendiza-
je. (Por qué no han de poder elegir aquellas actividades que mds les gus-
ten o que no impliquen ningiin esfuerzo intelectual considerable?

Puede ser una decision tomada en grupo o personal.

Espacios

A menudo nos conviene que las agrupaciones estén cerca unas de
otras, puesto que de esta manera se reducen nuestros desplazamientos y
los de los alumnes. Ademas, este tipo de disposicidn permite agrupar £a-
cilmente las mesas cuando se realizan trabajos conjuntos entre los dife-
rentes ciclos.

También se facilita la observacién de las tareas que se realizan entre
los alumnos de 1a clase y por lo tanto, el estar informado de io que hacen
los compafieros.

Por ejemplo, un alumno de Ciclo Medio puede necesitar compartir el
aprendizaje con sus compaiieros de Ciclo Superior. Facilitars su despla-
zamiento el hecho de que en la agrupacién del Ciclo Superior haya espa-
cio suficiente, como también lo hard el que esté cerca para evitar inte-
rrumpir la dindmica de trabajo de la clase,

Efectivamente, el desplazamiento constante del alumno por el aula
puede ser motivo suficiente para interrumpir el funcionamiento de la cla-
se y distorsionar el desarrollo de las actividades, aunque sélo sea para
preguntar a sus compatieros de los niveles superiores si el trabajo reali-
zado es correcto, antes de mostrirnoslo finalmente,

En cuanto a nuestra actividad como maestros, en la disponibilidad v
organizacién de los espacios pueden darse dos situaciones:

* Que nos desplacemos por las diferentes agrupaciones v los alumnos
esperen a que terminemos con sus comparfieros, sin apenas moverse de
su§ mesas.

Es evidente que de esta manera se limita la libertad de accién a que
estan acostumbrados los nifios de estas edades y contexto, en especial
los alumnos de Educacién Infantil. Sin embargo, debemos tener en cuen-
ta que en este sentido, el seguimiento que hacemos de nuestros alumnos
no es nicamente a nivel individual sino también colectivo, v en muchas
ocasiones, no nos vemos obligados a repetir constantemente las explica-
ciones, con el consiguiente esfuerzo que ello conlleva,

* Que nos situemos en un espacio concreto (por ejemplo, nuestra pro-
pia mesa de trabajo), con lo cual los alumnos tienen que desplazarse has-
fa nosotros.

Esta situacién nos permite tener a nuestra disposicién el material di-
déctico, fungible, inventariable, que en muchas ocasiones se nos hace
imprescindible para ayudar al alumno en su tarea. Ademds, la ensefianza
es mds individualizada, y adaptada a los ritmos de trabajo propios de
cada alumno.

En ambas situaciones pueden aparecer problemas de orden, sobre
todo en los niveles inferiores (Educaci6n Infantil), va que a los alumnos
mas pequefios les cuesta esperar su turno en las colas, en especial cuan-
do es para mostrar al maestro la tarea realizada.
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El horario

En cuanto al horario, como muy bien dice Mufioz (1989), el actual
modelo organizativo basado en las unidades aula-grupo y hora-asignatu-
ra es rigido y responde a un modelo didéctico no pensado para atender a
la diversidad. El nuevo modelo se ha de basar en unidades cambiantes
segiin las necesidades de la poblacidn, de los alumnos a los que nos diri-
gimos y de los métodos y recursos a emplear. Ello implica un modelo de
horario flexible.

Una buena organizacién del tiempo escolar va unida a un conoci-
miento de los ritmos de trabajo de los alumnos.

El horario y el modelo didéctico y organizativo

El horario estd en funcién del modelo didéctico y organizativo que
adoptemos. Es evidente la necesidad de destinar un periodo de tiempo
(una hora, ires cuartos, etc.) para el tratamiento de la diferentes materias
de estudio, pero en la escuela rural este perfodo es tan flexible que el
alumno puede pasar toda la mafiana o toda la tarde con la misma materia
de trabajo segiin sus necesidades ¢ intereses; puede organizar su horario
sin que ello repercuta en las demds édreas.

Asi, es frecuente que los alumnos nos pidan poder disponer de mds
tiempo para terminar las actividades iniciadas.

La adopcién de criterios en la organizacién del horario es un factor
que no debemos olvidar. Tampoco podemos implantar horarios rigidos
que conduzcan a un tratamiento superficial de los contenidos y que im-
pidan que los alumnos disfruten del trabajo individual o en grupo.

Algunos modelos de horarios

Podemos confeccionar un horario para cada ciclo o bien para el gru-
po clase. Tanto en el primer caso como en el segundo serd orientativo,
aunque debamos intentar cumplirlo.

El trabajo que no se ha terminado puede acabarse al dia siguiente, sin
que elio implique ningtn tipo de desorden en el horario previsto. Si per-
mitiéramos que los alumnos continuasen con una actividad hasta que se
cansasen de ella deberfamos modificar totalmente nuestra programacion.
Tampeco hay que llegar a tanto, aunque es obvio que necesitamos algiin
tipo de control para evitar el caos.

Veamos, pues, dos modelos de horarios para este tipo de aulas:

Modelo 1
9h. LUNES MARTES [MIERCOLES| JUEVES YIERNES
Caligraffa | Caligraffa | Caligrafia | Caligraffa | Caligrafia
9.15h. Lectura Lectura Lectura Lectura Lectura
Catalan
Matemiticas | Matemiticas Matematicas | Matemadticas
10.30h. Biblioteca
11h Recreo Recreo Recreo Recreo Recreo
Cataldn Gimmnasia | Expresién Catalsn | Etica
12h. Oral Cataldn Tutoria
Ih.
4h. Sociales Pléstica Castellano | Castellano Miisica
Agenda
semanal
Naturales Naturafes Sociales
5h. Trabajo
personal

- Los criterios principales que determinan las unidades de periodiza-
cién de este modelo de horario son:

- Necesidad de trabajar diariamente la caligrafia y/o la lectura en to-
dos los ciclos.
- Distribuci6n del horario de los especialistas de Educacién Fisica y

Musical, que se reparten el trabajo con otras escuelas rurales proxi-
mas o de la zona.

. Este tipo de horario puede ir destinado a nuestros alumnos de
Primaria. El tiempo destinado a Educacién Fisica, Artistica v Musical
coincide con &l horario de los de Educacién Infantil,

Otro criterio de distribucién de las unidades de periodizacién puede
ser el basado en rincones de trabajo individuales y colectivos, como por
ejemplo los de lectura, céleulo, experimentacién y/u ortografia.

Depende de nuestros intereses y necesidades, pero tanto los espacios
como los recursos son limitados y debemos distribuirlos de forma razo-
nable y objetiva. De manera que cuando los alumnos estén trabajando en

determinados rincones, otros estardn en sus agrupaciones desarrollando
otro tipo de actividades.
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Modelo 2
LUNES MARTES MIERCOLES| JUEVES VIERNES
9,30 h.
Didlogo Fin
Semana- ‘ :
Redaccién | Rincones Rincones Rincones Rincones
10 h.
11 h Rincones
Recreo Recreo Recreo Recreo
1130h. Recreo
Lengua Revision
ti [lano |Matemdticas| extranjera | textos libres
Matemadticas! Castel P
3h.
Sociales Naturales Musica Gimnasia Plastica
4 h.
ibujo Sociales Naturales
Castellano Dibuj ..
5h.

También debemos tener en cuenta el horario de los especialistas, que
condiciona el nuestro.

El horario de entrada y salida de la escuela

Volviendo a la situacién de nuestras escuelas, ya sabemos que no .to-
dos los alumnos de las turales proceden del mismo pueblo. A mf:nudo,
asisten nifios de 1a poblacién diseminada de los alrededores (masias, pe.-
quefias barriadas, pequefios pueblos cercanos, etc.) con lo cual entrar a
las nueve de la mafiana puede suponer verdaderos problemas d.e organi-
zacién a las familias (que deben acompafiarlos en coche particular, en
autocar o incluso a pie) y de pérdida de tiempo para el descanso de nuesi
tros alumnos {(algunos tiene que madrugar mucho para poder coger f
autocar). Incluso, en algunas comarcas, la meteorologia no favorece la

escuela a una hora tan temprana. o8
emr:c(iiizlléz, salir a las cinco de la tarde, sobre todo en invierno, s1gmi.i—
ca que el nifio s6lo puede jugar una hora o menos en la calle (su propio
hdbitat), y si es de poblacién diseminada mucho menos.

Es importante que nuestros alumnos tengan un horario que les gufe y
les oriente en su aprendizaje sin que les suponga sacrificios innecesarios
para terminar tareas, alcanzar objetivos, ni les impida disfrutar de la acti-
vidad hidica. EI tiempo que un alumno invierte en su trabajo es una va-
riable que depende, entre otros factores, de su capacidad intelectnal para
poder superar las dificultades que la tarea en cuestién le supone,

Desde la escuela debemos favorecer el tiempo de ocio del nifio. Esta
en la edad de disfrutar del tiempo libre, de jugar con sus armigos. No po-
demos intentar que los estudios sean el inico interés de su vida.

También en el contexto rural se puede practicar algin deporte, ir al
cine con los padres, asistir a clases particulares de mtsica, o de ballet,
etc. Y para ello se necesita tiempo. La rutina escuela-casa, casa-escuela
no contribuye para nada en la mejora de la calidad de vida. El nifio nece-
sita ampliar herizontes.

Las actividades de evaluacién

Diariamente evaluamos las actividades que realizan nuestros alum-
nos. Sabemos si uno de ellos tiene dificultades para resolver determina-
dos problemas o muestra actitudes desfavorables hacia temas concretos.
Examinar, a través de pruebas objetivas, si ha alcanzado el grado y nivel
que nos habfamos propuesto es otra cosa distinta,

Podemos encontrar alumnos que nos instiguen a hacer exdmenes,
puesto que en algunas escuelas rurales (como sucede en algunas ording-
rias) fos padres valoran el nivel de aprendizaje a través de las notas cuan-
titativas que han obtenido sus hijos.

Sin embargo, resulta fdci] explicarles que la metodologia de trabajo
seguida en la clase y la flexibilidad de sus componentes permiten pres-
cindir de este tipo de pruebas.

El frabajo en grupo

El trabajo en grupo es una de las diferentes estrategias diddcticas que
podemos emplear en el aula rural.

Como muy bien sefiala Aebli (1988, p. 320), el trabajo en grupo “sig-
nifica dos cosas: aprendizaje auténomo e interaccién soctal entre los
miembros de grupo”,

Del primero ya hemos hablado extensamente. E1 segundo factor que
debemos tener en cuenta es 1a interaccion social, es decir, la distribucién
de roles y papeles, la coordinacién conjunta de las actividades y el senti-
miento de colectividad.

No podemos separar cstos conceptos, ya que van muy ligados. Casi
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de una manera inconsciente se distribuyen c.iertos papeles den‘t’ro del fgﬁ:
po clase (lider, cooperante, marginado, actwo-, f:tc.) y tamglel:n,, P;; i
puesto, dentro de las agrupaciones. Su acepta.cmn depen(ile ‘ el ex;é I?de
se obtenga en la realizacién conjunta de actividades y de la forma
i rienencia al grupo.

me‘;’ag:irzgie(lio?imbién podemos encontrarnos con grupos qu:,,nouﬁ);;
man una colectividad, sino que mas bien son alumpos que estdn v
junto a otros, sin tener la vision de conjuqto. El desvu-lculfangwntodl:;:me_
llegar a ser profundo, de manera que se aislen y trabajen indepen
me]lliz;o en caso contrario, cuando el grupo-clase estd unido, il ?rabzgz
colectivo es una estrategia didictica inagotablc.a. Se puede tra aﬁgfx_; ;ﬂ_
dinamismo y se realizan tareas verdaderamente interesantes y gra

tes para todos.
El nimero de alumnos que componen el grupo

La dindmica del trabajo colectivo estd condicionada por eldnumer;)
de alumnos del ciclo ¢ del nivel educati\.fo. P.u’ede darse el caso de gueéi—
pesar de tener una ratio elevada, la distnbu(:l.on de los alumnos znt (:m 3
ferentes ciclos sea irregular o baja, que no dispongamos de 11111 ete =3
nado ciclo en el aula, que, por el contrario, tengamos un aiumno p

i aximo dos, etc.
cada ciclo, o como maximo , . : y
I.as combinaciones son miiltiples vienen determinadas por los nive

i i i nos
les o ciclos exisientes en el sistema educativo y el ndmero de alum
de cada uno de ellos.

Algunas propuestas de trabajo en grupo

El trabajo en grupo puede resultar eficaz en actividades como:

— Elaborar proyectos de investigacién.

— Cuidar del mantenimiento y orden de la c}ase. ‘ r

— Participar en la toma de decisiones en situaciones conflictivas
que se han dado en el aula. !

— Decidir 1a distribucién de los espacio '

— Decidir el tipo de actividades musicales, manuales y visnales que
se descan realizar a lo largo del afio académico, : N
— Proyectar actividades extraescolares como colonias o salida

conjuntas con otras escuelas cercanas.

— Ete.

Es evidente que esta estrategia también nos comporta algunas difi-

cultades como educadores. Para el maestro menos experimentado puede
suponer un gran esfuerzo controlar el trabajo del grupo y de cada uno de
los alumnos, advertir guiénes van mds lentos o terminan su tarea antes
de lo previsto, descubrir el tipa de intervencién o ayuda pedagdgica que
necesita cada miembro del grupo, etc.

Existen varios procedimientos para agrupar a los alumnos:

- Por niveles o ciclos.

— Por capacidades.

— De rendimiento: a nivel instructivo global y a nivel instructivo por

materias.

— Por intereses de los alumnos.

— Por tipos de actividades: orales, escritas, con intervencién del ma-
estro, etc.

— Por combinacién de los procedimientos anteriores.

Hay que superar la barrera de los grados. Las razones para acepiar la
estructura sin grados y huir de los clésicos cursos y edades son muchas;
un afio de vida escolar puede significar mucho mas o mucho menos que
un afio de progreso en la materia, El progreso se considera irregular; el
alumno puede avanzar mucho mis rdpidamente en un afio ¥y més lenta-
mente en otro. El progreso del alumno no se considera unificado: se ade-
lanta en una 4rea y se retrocede en otra; puede actuar en tres o cuatro ni-
veles en otras tantas asignaturas. Los contenidos se consideran adecuados
para varios afios. Los aprendizajes se ven de forma vertical antes que ho-
rizontal. La correccién del progreso del alumno se determina comparan-
do lo realizado por éste con su capacidad, y ambos factores con Ia visicn
alargo plazo del objetivo dltimo deseado. Se reconocen las diferencias de
cada uno en el ritmo de aprendizaje (...) (Goodland y Anderson, 1976).

Los agrupamientos que describimos a continuacion son, hasta cierto
punto, caracteristicos de la escuela rural,

El agrupamiento de los alumnos por niveles o ciclos

Esta forma de agrupamiento ofrece, y al mismo tiempo limita, diver-
sas posibilidades educativas que como maestros tendremos en cuenta en
todo momento,

* La diversidad provoca que los alumnos de los ciclos superiores
sean menos atendidos por el maestro que los alumnos de los ciclos infe-
riores

Los primeros son auténomos pero necesitan de nuestra presencia
en determinadas ocasiones, sobre todo cuando deben realizarse trans-
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ferencias de aprendizaje con otras materias o dreas curriculares.

Fl trabajo en grupo permite una mejor comprension de nuestras ex-
plicaciones para facilitar el aprendizaje, que suelen ser breves y actidan
como complemento de la tarea escolar, De esta manera, los alumnos del
grupo orientan, con nuestra ayuda, a sus compafieros y se produce una
cohesién interna, con la implantacién de valores y normas.

« Los niveles inferiores también forman parte del grupo-ciclo, o del
grupo-nivel

Ya sabemos que la capacidad de trabajo en grupo en estas edades es
muy débil, y los alumnos necesitan constantemente de nuestra presencia.

Los grupos que se forman en estos niveles son grupos afectivos, mis
de relacién que de trabajo. A menudo nos vemos implicados constanie-
mente en las tareas que realizan los alumnos de estos niveles y desarro-
llamos un mayor niimero de intervenciones en el tratamiento de los te-
mas y actividades, lo cual es necesario para evitar la desinhibicién y re-
troceso en su aprendizaje.

s La motivacién es un factor importante a tener en cuenta dentro de
los diferentes grupos de trabajo

En los ciclos superiores, por lo general, hay un lider que asume ¢l pa-
pel de coordinador del grupo. Es el que informa del trabajo que hay que
hacer (o est4 al dfa de las actividades que hay que realizar), de los objeti-
vos que se persiguen, de las necesidades del grupo, de los intereses del
grupo por terminar una tarea, etc. Este alumno sabe cudl es la situacion
de cada uno de sus compaiieros.

A pesar de que puede existir una fuerte competitividad entre ellos
(relacionada, por lo general, con quién es el que termina antes la tarea),
también aparece el sentimiento de cooperacién en las actividades del
grupo, puesto que su equipo de trabajo es un ejemplo para los grupos in-
feriores, es el que promueve las iniciativas del profesor y el que escucha
de modo compartido las explicaciones que éste hace a sus compafieros
de los demds ciclos.

Los ciclos inferiores ven en los grupos superiores un ejemplo a se-
guir, Son los compaiieros que se encuentran mds cerca intelectualmente
del maestro, son los amigos que saben més que ellos,

» Los agrupamientos flexibles

Como hemos visto, la estructura formal de la clase puede organizarse
por niveles o ciclos. Pero ello no resta la posibilidad de que, a partir de
la diversidad existente en el aula, optemos por los agrupamientos flexi-
bles, que forman parte de la cultura propia de nuestras aulas.

Los agrupamientos flexibles permiten que el alumno se mueva den-
tro de tres coordenadas de actuacién educativa. Asi, es posible:
— Mantener el propio ritmo de aprendizaje y de trabajo.
— Compartir el conocimiento.
— Integrarse en un sisterna socializador que favorece la comunica-
cidn y las relaciones interpersonales.

Figura 17. Coordenadas de actuacién de los agrupamientos flexibles

Mantener propio ritmo trabajo

{ AGRUPAMIENTOS Compartir conocimiento

Favorecer comunicacién y relaciones
interpersonales

No se trata, pues, de un proceso de “flexibilismo”, es decir, de actuar
indiscriminadamente en funcién de los intereses personales surgidos
dentro del propio dmbito de actuacién y en un momento determinado de
las tareas realizadas. La puesta en préctica de estos agrupamientos im-
plica un proceso de reflexién y aproximacién progresiva a las necesida-
des formativas, a través de las cuales nuestros alumnos pueden organizar
su aprendizaje de cardcter rotatorio o permanente, secuenctalizado se-
giin sus capacidades y aptitudes,

Como maestros coordinamos las actuaciones del alumno, priorizan-

do las acciones en funcién de las necesidades de formacién del grupo y
de cada individuo.

A modo de ejemplo

Si el alumno de Segundo Ciclo de Primaria aprende lentamente una
determinada materia es ficil poderlo agrupar en el nivel que le precede,
compartiendo contenidos con sus compaiieros de Primer Ciclo.

También puede suceder lo contrario. Un alumno con un elevado
aprendizaje en todas las materias del ciclo que le corresponden puede ser
agrupado en un ciclo o nivel superior,

La flexibilidad de la organizacién temporal (horario) y espacial nos
permite que los primeros trabajen conjuntamente con los segundos sin
que se produzca una ruptura de la organizacion interna del grupo clase.
Este sistema abierto facilita a los alumnos tomar prioridades teniendo en
cuenta su desarrollo personal.
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Agrupamiento de los alumnos por capacidades

Otro tipo de agrupamiento es el que se organiza a partir de las capa-
cidades intelectuales de cada alumno. . _
Los alumnos son distribuidos segun sus capacidades y no por ciclos
o niveles. A aquellos que, por ejemplo, formalmente poc}na.n estar cur-
sando Ciclo Inicial, se les permite avanzar en su aprendizaje, y encon-
trarse estudiando directamente los contenidos curriculares de Ciclo
Medio de Primaria. ‘ . .
También aguellos alumnos de Educacién Infantil que por su capaci-
dad intelectual son capaces de asimilar objetivos y entender COI’ltCH‘ldOS
més complejos pueden estar trabajando con sus compafieros de Pnimer
Ciclo de Primaria. : :
Fl agrupamiento por capacidades presenta ventajas educativas para
nuestros alumnos: e .
— Les permite seguir su propio ritmo de trabajo sin necesidad de que-
darse en un ciclo, en el cual pueden abusrirse, o tener la sensacion de
perder el tiempo. T
— Les estimula a superar sus problemas de aprendizaje regulando sus
progresos individuales y grupales en el rabajo. ‘
— Se autoevaliian constantemente, generando reflexién sobre sus pro-
gresos en el trabajo. Se asegura el interés y la motivacion por los con-
tenidos. ‘ 3
— Conocen de antemano el objetivo a alcanzar, y la necesmlad‘su ya-
cente en ese objetivo de superarlo con la mayor rapidez posible se-
giin sus necesidades e intereses personales.

De todas formas, son muy pocas las escuelas rurales en las cua-
les los alumnos son agrupados por sus capacidades intelectuales. La
aplicacion de este método depende de las aptitudes del maestro, y d.e
las necesidades de los alumnos, que deben estar pxteparados y mqtl-
vados para ello. No existe una tradicién para este tipo de agrupacio-

nes.

Las asambleas de clase

Las asambleas de clase son un elemento clave para el trabajo en gru-
po en este tipo de escuelas. Si bien en ellas 10§ diferentes r{liembros dfal
grupo clase pueden descargar sus energias hacia Sus cv'ampa-neros o hacia
nosotros mismos, también es cierto que les permiten justificar sus actos
ante los demds, expresar sus ideas y sentimientos, participar en la aut_o—
gestién de la escuela y revisar colectiva e individualmente el trabajo.

El nifio se siente protagonista e identificado con la propia escuela,
de manera que el aprendizaje resulta mis vivo y real,

éCuando podemos redlizar asambleas de clase?

Por lo general, las asambleas suelen realizarse los lunes o los vier-
nes. A lo largo de toda la semana han ido surgiendo problemas, dificul-
tades entre los diferentes grupos de trabajo, dentro del mismo grupo-cla-
se e incluso fuera de la escuela.

También pueden organizarse cuando la circunstancia lo requiera, por
ejemplo, si se produce una noticia o 1 suceso importante que serd con-
veniente tratar entre toda la clase de forma inmediata.

Es cierto que las acciones de nuestros alumnos fuera del horario es-
colar no son responsabilidad nuestra, pero estas actividades pueden con-
vertirse en obstaculos dentro del aula y llegar a ser fuente de graves pro-
blemas.

Asi, a pesar que las exigencias del curriculum no incluyen este tipo
de acciones, todos sabemos que debemos prestarles atencidn, puesto que
no s0lo nos sirven para mejorar el funcionamiento de la clase sino tam-
bién para estar al dia de los problemas que surgen en la comunidad rural,

Hay que tener presente que el alumno es una fuente inmejorable para
obtener datos intemos y externos a la escuela.

¢Quiénes forman las asambleas de clase? ¢Qué temas se
tratan?

En las asambleas de clase participan todos los alumnos del aula. Para
escoger los temas suelen encontrarse dentro de la clase unos buzones (o
lugares concretos) donde los nifios pueden expresar sus problemas, sus
dificultades o también sus felicitaciones.

Al finalizar la semana se leen las informaciones que nuestros alum-
nos han escrito a lo largo de ésta y se discuten, entre todos, las posibles
soluciones para los problemas surgidos.

Es un proceso democritico, en el que de antemano deben haber que-
dado claras las normas y las reglas que lo rigen.

Los alumnos de los niveles inferiores, Educacién Infantil, pueden
expresarnos oral o gréficamente sus problemas y sus deseos sobre los
asuntos a tratar en la préxima asamblea de clase.

Este tipo de estrategias nos brindan buenas oportunidades para traba-
Jar contenidos actitudinales con estos niveles. Como sabemos, este inte-
rés por manifestar sus ideas es motivador ¥ ayuda al alumno a expresar-
s¢ oralmente y a intentar comunicarse de forma escrita,
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£Cémo disponemos del espacio y del material?

La distribucidn adecuada de los espacios y del material facilita el tra-
bajo de las asambleas de clase. Pueden apartarse las mesas a un lado y
sentarse formando un circulo, de manera que todos se encuentren dentro
del circulo, unos frente a otros. Tiene que haber un secretario que tome
nota y vacie el buzén. A medida que se van extrayendo las quejas, las fe-
licitaciones etc. se van resolviendo los temas,

También podemos aprovechar la ocasion para exponer nuestras ide-
as, quejas o intenciones para la semana préxima, de modo que los alum-
nos estén informados y participen de nuestros objetivos,

Interdisciplinariedad

La necesidad de establecer relaciones entre las diferentes disciplinas
que conforman el curriculum escolar con el objetivo de realizar inter-
cambios y potenciar el enriquecimiento encuentra en la clase rural la si-
tuacién idénea,

La planificacién del proceso de ensefianza-aprendizaje en estas aulas
tiene como principal objetive favorecer el aprendizaje de los alomnos
dentre de un planteamiento de relaciones constantes entre las diferentes
disciplinas de un mismo ciclo y entre diferentes niveles.

As{ pues, la interdisciplinariedad va mds alla de las relaciones forma-
les que se pueden establecer entre diversas disciplinas dentro de un mis-
mo nivel educativo y de plantearnientos individuales.

La interelacién entre disciplinas favorece los intercambios interci-
clos y potencia actitudes de comprensidn de la realidad misma. Nuestros
alumnos tienen la oportunidad de comprobar cémo las diferentes disci-
plinas tienen una aplicacion en la vida cotidiana. No son contenidos cu-
rriculares aislados que se aprenden y se olvidan facilmente, sino que son
aprendizajes Utiles para la vida diaria.

El enfoque interdisciplinar “se fundamenta en la creencia de que el
alumnado puede establecer conexiones por el mero hecho de ser eviden-
ciadas por el profesorado, y en que el sumatorio de aproximaciones a un
tema permite por si mismo resolver los problemas del conocimiento de
una forma integrada y relacional” (Herndndez y Ventura, 1992, p. 51).

A modo de ejemplo
Cuando estudiamos la historia y la geografia de los diferentes pue-

blos de Espafia, podemos trabajar conjuntamente las diferentes variantes
lingiliisticas existentes en nuestro pais, No trataremos iinicamente los

rasgos basicos de la historia de las comarcas espafiolas sino también las
lenguas de uso y comunicacién en cada una de ellas, con sus correspon-
dientes variantes, segiin las caracteristicas propias del contexto social y
cultural de cada una de ellas.

Por lo tanto, la interdisciplinariedad no sélo permite que el alumno
relacione Ias diferentes disciplinas dentro de la globalidad existente en la
vida real, sino que ademds potencia la reflexion sobre la importancia de
las diferentes dreas de conocimiento en la parcelacién del saber,

Relacién de los contenidos curriculares con la realidad
cotidiana del alumno rural

Como ya venimos diciendo, no podemos consolidar una escuela ru-
ral basada en el aprendizaje de contenidos curriculares que nada tienen
que ver con el entorno inmediato del alumno.

Los materiales curriculares suelen ser representativos de la realidad
de las zonas urbanas. Si a esto le afiadimos el aprendizaje de disciplinas
sin un intento constante por relacionarlas significativa y reflexivamente,
nuestra escuela se convierte en un espacio formativo basado en el apren-
dizaje de contenidos curriculares alejados de la realidad, y por lo tanto,
en un lugar en donde los nifios “pasan el rato” en disfuncién con las in-
tenciones educativas reales.

Construir una maqueta a escala, reproducir, también a escala, un edi-
ficio del pueblo, redactar un dosier sobre los efectos de la guerra civil en
el pueblo, etc., son temas faciles para la interdisciplinariedad basada en
la vida real.

El maestro rural es educador en todas las 4reas del curriculum, A pe-
sar de que esta peculiaridad supone tomar constantemente decisiones so-
bre Jas estrategias diddcticas més favorables inter y entre ciclos, es evi-
dente que permite potenciar el trabajo y la reflexién interdisciplinar par-
tiendo de una visién disciplinar, e intentado centrarse en unas temdticas
contempladas desde diferentes perspectivas y cercanas a la realidad, en
las que todo el grupo clase puede colaborar.

Globalizacién y método de proyectos

Globalizacién

“Globalizar es partir de un niicleo operativo de trabajo que integra
todo lo que forma parte de los conocimientos del alumno que, a partir de
lo que conoce y sabe, es capaz de definir proyectos, aumentar los cono-
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cimientos, canalizar los intereses y encontrar formas de aprender a
aprender” (Pujol, Boix, Tarradelles, 1992, p. 9).

Se trata de establecer relaciones entre diferentes aspectos que ya do-
minan los alumnos, mientras que al mismo tiempo integran nuevos co-
nocimientos significativos.

:Por qué la globalizacion se hace imprescindible en la
escuela rural?

La globalizacién en el medio rural no sélo es necesaria por la exis-
tencia de diversos niveles en upa tmica aula, sino también porque supo-
ne un ahorro de tiempo; cuantos mds aspectos podamos globalizar, de
mas tiempo dispondremos para el trabajo individual, de observacion, de
ayuda pedagégica a cada nifio.

Por ejemplo, si globalizamos los contenidos de lengua de los ciclos
Inicial y Medio, en un dnico nivel de trabajo, tendremos mds tiempo para
que las précticas de escritura y caligrafia sean individuales y al ritmo de
cada alumno.

El enfoque globalizador se concibe como una actitud dentro de los
procesos de ensefianza-aprendizaje. No es una metodologia concreta ba-
sada en el sumatorio de materias, sino una perspectiva que ofrece un aba-
nico de pautas que facilitan la organizacién y articulacién del contenido
curricular. El objetivo es permitir la reconstruccién global de capacida-
des para comprender la informacién en términos de ideas, conceptos y
procedimientos.

Es una linea metodoldgica de trabajo sin compartimentos separados,
relacionando los conceptos, las materias, las actividades y las experien-
cias. Se globalizan los conocimientos en los ciclos sin dejar de ser una
escuela cientifica.

Nuestra actitud globalizadora supone un aumento de la capacidad de
trabajo con la conjuncién de diferentes disciplinas. Si bien esta actitud
nos facilita nuestra tarea con los ciclos inferiores gracias a la utilizacién
de recursos como los rincones de trabajo y de juego o los métodos de
proyectos, no hay que olvidar que supone un esfuerzo constante, puesto
que no s6lo debemos atender a estos ciclos sino también a los superio-
Tes.

A modo de

ejemplo

Veamos un ejemplo de propuesta de trabajo globalizado:

Areas curriculares: Descubrimiento del medio fisico y social
Medio Natural

Tema: Animales de agua y de tierra

Alunmos Ciclo Actividades
Lluis C.M. | — Observa- —Dibujos | —Inven- |- Lectura {— Dialogo
cibndelpez |deloob- jciénde |decada |sobrelas
Antoni | C.M. | (invertebrado) | servado. | una his- | una de las | historias
ydel himster | Cadapa- |toriaso- |historie- |inventa-
Pere C.M. | (vertebrado) | labradel | bre los tas das
— Anotacién | vocabula- | vertebra-
Sara C.M. | de las caracte- | rio ante- | dos y los
risticas: el es- | rior wtili- | inverte-
Maria | C.M. | queleto 6seo | zado se brados,
— Utilizacién | acompafia | con la uti-
Andren | C.M. | del vocabula- | de un di- | lizacién
rio correcto | bujo del voca-
bulario.
Qriol C.I. |—0Observa- (por es-
cién del pez y crito)
Montse | C.I. | del hdmster
(mamifero)
Josep | CI |- Anotacién
de las carac-
Cristina] C.I. | teristicas bd-
sicas de los
Raimon| CI. | mamiferos y
los peces
— Utilizacion
del vocabula-
rio correcto
Eva P (- Observa- — Dibujo | (oral, con | - Audi-
ciondel pez y | delo ob- | laayuda | cién de
Gerard P | delhimster |servado | del maes- | las lectu-
tro) ras v ex-
Raul P plicacién
. de las
Laia P propias
Anna P
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Todos los ciclos basan su actividad en el trabajo directo con un pezy
un hémster, Sin embargo el grado de complejidad .aumenta seglin el ci-
clo al que pertenecen; mientras los alumnos de Ciclo Met,im obns-;a_rvalf
estos animales y anotan las caracteristicas de su esqqe?eto 6seo u 1zaE
do el vocabulario correcto, los alumnos de Ciclo Inicial rea}hzatn'la ob-
servacion directa v analizan sus caracteristicas exterr.las mAs basu:as‘,, y
los alumnos de parvulario (Educacién Infantil) trabajan la observacion

i e estos animales. '
dne(c)t;; actividades, como el dibujo, pueden realizarse conjunta,l'nent.e
con los alumnos de Ciclo Medio e Inicial. En otros casos puef:l}e impli-
carse todo el grupo clase como por ejemplo en una conversacién sobre
1as historias inventadas por ellos mismos referentes a los animales estu-
diados. o

Los objetivos didécticos son comunes para todos los 010105-. :

- Diferenciar las caracteristicas bdsicas de algunos animales: el
hémster y el pez.

— Observarlos directamente.

— Describirlos oral y graficamente,

— Interesarse por la observacion de los animales. ;

— Esforzarse en la expresidn oral, escrita y grifica de las observacio-

nes realizadas.

Fl medio, entendiendo por medio la realidad que elllvufz%ve la escuila
y 1a vida del nifio, forma parte del principio de global?za.u?‘mn. No es “el
ecosisterna de unos, la imagen poética de otros, 1a p{.)s1b111dad de ganaIEc;
el oportunismo politico del mds alld ...” (Nadal, Pl.l_](-)l,'1983, p- 21) :
medio toma sentido cuando el nifio formula su propia mterpretac:lor} e
sus posibilidades de accién y pensamiento en el .entorno donclle v1:rer;
1 Cémo puede relacionarse el nifio con el medio si no es global mengf; 7

Todo ello se complementa con la propuesta del fisico Bohem”(19 )
para quien “la experiencia y el conocimiento son un solo proceso™.

Métodos de proyectos

Si bien el alumno rural tiene asimilado el trabajo auténomo v la p.e’r—
tenencia a una colectividad, el método de proy.ectos favorece la cohesiéon
interna del grupo, en tanto en cuanto los objetnfos a alcanzar son co{rir.u%—
nes. Por consiguiente, los intereses y las necesadade’s del grupo se iri-
gen a la consecucién de las mismas intenciones que éste ha preestableci-
do con anterioridad.

£Qué contenidos trabajamos por método de proyectos?

Por lo general, se suele trabajar por método de proyectos en las dreas
de plastica, miisica e incluso en actividades extraescolares, como la pre-
paracion de colonias, las visitas de otras ¥ a otras escuelas, las salidas, la
celebracién de fiestas conjuntas, ete. Aunque, por supuesto esto no quie-
re decir que sea imposible aplicarlo a otras dreas. Sin embargo, como sa-
bemos, las actividades extraescolares motivan al alumno para el trabajo
con el resto de los compaiieros de la clase. En estos casos las intenciones
no son Unicamente de asimilacién de contenidos sino que juegan un pa-
pel muy importante aspectos tales como los que citamos a continuacién:

~ Compartir la clase con alumnos de otros pueblos.

~— Intercambiar experiencias lidico-recreativas.

— Conocer formas de vida relativamente diferentes a la nuestra (espe-
cialmente en las colonias).

— Depender del grupo para que la actividad sea fructifera.

— Conocer la realidad contextual de la escuela en pueblos diferentes.

Fases a seguir para trabajar por métodos de proyectos

Resulta evidente, pues, que la realizacién de proyectos de trabajo
debe partir de las iniciativas ¢ intereses de los alumnos. Esto supone un
proceso previo de toma de decisiones sobre el tema a trabajar, ¢l indice
que se elaborard (inicial, general, final), el tratamiento ¥ Tumbo que se
dard a la informacién recogida {utilizacién de fuentes de informacién,
introduccién de referencias y conceptos nuevos), los procedimientos y
técnicas de estudio que se utilizardn (plantear hipétesis, formular con-
clusiones, elaborar cuestionarios), el nivel de toma de conciencia que
debe tener el proyecto en cuanto a la duracién del mismo, cémo se eva-
luaran los resultados obtenidos y se detectardn errores conceptuales ¥
procedimentales.

Cada proyecto cuenta con una organizacién propia en funcién de los
objetivos definidos, de los contenidos especificos del tema y de las ca-
racteristicas del grupo que ha de rtealizar el trabajo (Herndndez y
Ventura, 1992),

Es un proyecto colectivo de todo el grupo clase, en el coal cada ciclo

desempefiard una determinada funcién ¥ desarrollard actividades ade-
cuadas a su nivel madurativo,
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A modo de conclusién flictivas que aparecen en la adquisicién de nuevos aprendizajes, com-

prueba sus adelantos o retrocesos en la asimilacién de conocimientos

Es evidente que esta estrategia didéctica responde a una concepcion En definitiva, participa activa y reflexivamente de su propio aprendizaj
je.

pedagégica basada en las interrelaciones y la complementariedad de las

ideas v las acciones,

Para nosotros, como maestros, implica la estructuracién de secuen-
cias que organizan nuestras tomas de decisiones y que son constantes y
simultineas en este tipo de anlas.

“El hecho de vivir conjuntamente con el grupo el proceso de resolu-
cién de una duda provoca que el maestro sea un aprendiz (realiza un ira-
bajo de profundizacién del tema} y un experto (especialista en la tarea
educativa que realiza) que se puede “apasionar” en la investigacion y
consecucidn de nuevos conocimientos. En este sentido podemos decir
que el educador entusiasma a los alumnos, al mismo tiempo que les ayu-
da a pensar(...). Cambiar la frase de “;qué hacemos hoy” por “jtengo
una idea!” refleja de forma simbélica, el paso a una mayor participacion
de los nifios en la elaboracién de propuestas de actividad del grupo me-
diante un proceso interactivo” (Artigal y Berbel, 1993).

Es a partir de este proceso interactivo y de la diversidad de intereses,
necesidades, ritmos y capacidades que potenciamos el aprendizaje de

El plan de trabajo individual

- El plan de't’rabajo individual que preparamos es exhaustivo y dind-
mico, en funcién de las variables que van apareciendo y que hay que ir

incorporando.

Las actividades que proponemos permiten a nuestros alumnos descu-

brir sus propias potencialidades, tanto intelectuales como hidicas,

* Actividades para realizar en el PTI
- Actividades como el desarrollo individual de fichas de trabajo/refle-
xién ayudan a los alumnos a adquirir dominio en determinadas capaci-
dades: Estas fichas de trabajo, elaboradas Ppor nesotros mismos, sugieren
reflexiones sobre el trabajo que estdn realizando. Pongamos un, ejemplo
Dentro del Plan de Trabajo para un alumno de Ciclo Medio podemos'

elab(?ra.r una ficha que integre diferentes operaciones matemadticas: resta,
multiplicacién y divisidn. :

84 nuestros alumnos,
Ficha PTT: .
Trabajo individual Resuelve:
a) 6298 x 36= 6298

e e —— it

Como hemos visto, ¢l trabajo en grupo ofrece determinadas posibilida-
des educativas que fomentan el ingreso en la colectividad, pero también es
importante tener en cuenta los ritmos de trabajo de cada alumno, sus com-
portamientos individuales y sus capacidades y aptitudes personales.

Por eso debemos establecer cudles son los contenidos que vamos a
ensefiar y como han de adaptarse a nuestros alumnos.

» Caracteristicas del trabajo individual 24 por 76027 ; Por qué?
Mediante el trabajo individual el nifio puede evolucionar e interiori-
zar los contenidos curriculares a un ritmo propio y resolver las diferentes
actividades y trabajos segiin sus mecanismos de aprendizaje, sin la inter- d) 21902 : 54 = 219021 54

vencion directa y constante del maestro.

Ademds, nos permite establecer una relacién directa e individualizada
con cada alumno. Solemos potenciar la expresién personal del nifio, pro-
mover actividades individuales v libres, y evidentemente, dominar técnicas
instrumentales fundamentales (como la escritura, la lectura y el célculo).

Con el trabajo individual el nific aprende a resolver personalmente
sus problemas y cuestiones, se enfrenta a las diversas situaciones con-

x 36

b) Resta al resultado de la multiplicacién anterior el nimero 3561
¢ Cudl es el resultado final? .......... . .

¢) ;. Sumar 24 veces el nimero 7602 es lo mismo que multiplicar

Haz 1a prueba de la divisién.

Para el’lo utilizamos el lenguaje propio de nuestros alumnos, no Jen-
guajes estanda.res que imposibilitan la comprensién de las actividades a
realizar y desvirtdian su validez didactica.
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Ia elaboracion de fichas de trabajo, de profundizacidn, de refuerzo,
de recreacion, etc., es una tarea muy laboriosa porque nos exige mucho
tiempo. Por este motivo, el tiempo es un factor que suele estar en contra
del maestro rural. La elaboracién de fichas conjuntamente con. otres
compafieros del Sector Escolar, de otras escuelas préximas, del profeser
de refuerzo, del Seminario de Formacién Permanente, etc. nos permitird
poder adecuar nuestra prictica educativa a la realidad formativa de las
agrupaciones.

Otra técnica dentro del Plan de Trabajo Individual puede ser el traba-
jo libre por parte de los alumnos. Entendiendo por trabajo libre la liber-
tad de realizar actividades individuales dentro de un pericdo de tiempo
determinado (1 hora semanal, 3 horas quincenales, etc.) pero con la dis-
tribucion y elaboracién de la tarea del modo que el nifio considere més
interesante.

Este tipo de trabajo suele ir acompafiado de una agenda particular en
donde cada alumno anota las actividades que debe realizar en este perio-
do de tiempo.

Actividades como el texto libre, las propuestas de los cuadernos indi-
viduales de problemas, ortografia, escritura, calculo, ete. pneden ser tra-
tadas dentro del tiempo libre. Cada alumno dispone de una libreta de ac-
tividades en la que pueden elaborarse redacciones (dirigidas o libres),
redactar dictados, anotar cuestiones claves sobre temas de interés perso-
nal que pueden desembocar en pequeilas investigaciones, etc.

Tras reconocer los limites personales de cada uno de nuestros alum-
nos, resulta itil replantearse si se estfuerza considerablemente en alcan-
zar los objetivos que nos hemos propuesto.

Fl trabajo individual y el trabajo en grupo son las dos estrategias di-
dicticas que complementan las acciones en este tipo de escuelas. Estd
claro que no son la panacea, pero propercionan modos de defensa contra
los aspectos més complejos que se dan en el aula: la convivencia y el
respeto por la propia individualidad.

7. RECURSOS DIDACTICOS EN LA
ESCUELA RURAL

La organizacion de la escuela rural en rincones
de trabajo

Los rincones son espacios individuales o colectivos donde los alum-
10s pueden jugar o trabajar segtin los objetivos perseguidos en una pro-
puesta de trabajo concreta,

A pesar de que la palabra rincén ha sido aplicada, generalmente, a la
Elscuela Infantil, este recurso adquiere una gran importancia en la orga-
nizacion espacial y temporal de los alummos de Primaria en este tipo de
escuelas.

Si bien para los parvulos los rincones son espacios destinados a acti-
V-idadcs lidicas o de trabajo partiendo de experimentaciones ¢ investiga-
cions précticas que realizan en su contacto directo e indirecto con los ob-
jetos g las personas que les rodean, para nuestros alumnos de Primaria se
convierten en espacios destinados a la reflexidn, profundizacién, com-
plementariedad o refuerzo de determinadas dreas del conocimiento,

. Ademds, podemos utilizarlos como espacios de recreacién con mil-
tiples objetivos formativos,

Utilidad de los rincones en la escuela rural

En primer lugar, como ya hemos visto en el capitulo 2, Ta posibilidad
de c!istxibuir el espacio y el horario en momentos destinados al trabajo co-
lectivo o individual nos permite prestar mayor atencidn a aquellos alum-
nos y/o aprendizajes que requieren constantemente de nuestra presencia.

Por otra parte, pueden ser utilizados para que el nifio “aproveche el
rato”, mientras espera nuestra ayuda; es decir, cuando necesitemos evi-
tar los tiempos muertos que, a menudo, provoca el hecho de atender a
varios alumnos al mismo tiempo.

. De todos modos no deben convertirse en un ir ¥ venir constante, Por
ejemplo, mientras espera que revisemos la tarea que ha terminado, el
alumne puede aprovechar para realizar otras actividades de su interés en
el rincén de trabajo o lidico,

Las caracteristicas de los rincones de trabajo en la escuela rural son
bdsicamente las siguientes:
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